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Ministero dell'lstruzione e del Merito

52° Distretto Scolastico

ISTITUTO COMPRENSIVO S. LUCIA

Scuola dell'infanzia, Primaria ¢ Secondaria di | grado

Piazza F. Baldi - Fraz.S. Lucia 84013 Cava de’ Tirreni (SA)

Sito Web: www.icsantaluciacava.cdu.it

e-mail:  saicBbL00c@istruzione.it Pec: saicBb100c@pec.istruzionge.it

Tel. 089 2966809 CF 95178990651

PROGRAMMA “SCUOLA VIVA”
a.s. 2022/2023 - Cod. Uff _39 SA
DD 504 del 05/10/2022 - dal DD n” 536 del 20/10/2022
PR Campania FSE -2021-2027
PROGETTO “ACCORDI E RICORDI: in viaggio tra musica, arte e tradizioni”

Prot. 0000403 del 23/01/2024
VI (Uscita)

All coll. scol. DELLA PORTA EMMANUEIE
ALL" Albo Pretorio

AL Sito Web delia Scuola

AGLI ATTI/FP

Oggetto: INCARICO COLLABORATORE SCOLASTICO per attivita di supporto ausiliario nell’ambito del Progetto

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTC
VISTO

VISTO

VISTO

“Programma Scuola Viva” PR Campania FSE -2021-2027 -Obiettivo Specifico ESO4.6-Priorita 2-Azione
correlata 2.f.6 - Titolo progetto: “Accordi e Ricordi :In viaggio tra musica, arte e tradizioni”- Modulo
dal Titolo: “Musica in movimento”- Cod.Ufficio 39 SA - CUP B73C220013330006 -

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ia Manifestazione di interesse “Programma “Scuola Viva” (DGR n. n. 362 del 04/08/2021) -Progetto
cuola Viva”- “Azioni di accompagnamento” e “Corpore sano Campania”;

il Decreto Dirigenziale n. 506 del 01/10/2021, pubblicato sul BURC n. 97 del 04/10/2021 che ha
approvato I'Avviso “Manifestazione di interesse Programma Scuola Viva” con i relativi allegati, rivolto
alle Istituzioni Scolastiche di ogni ordine e grado della Regione Campania;

la delibera del Collegio Docentin. 33 del 04/11/2021 e la delibera n. 17 del 29/11/2021 del Consiglio di
Istituto di partecipare al “Programma SCUOLA VIVA" Por Campania FSE 2021-2027- con il Progetto dal
titolo “Accordi e Ricordi: In viaggio tra musica, arte e tradizioni”;

la candidatura di questa istituzione scolastica, prot. 9237 del 02/12/2021, relativa al Progetto
“Programma Scuola Viva” PR Campania FSE-2021-2027 -Obiettivo Specifico ESO4.6-Priorita 2-Azione
correlata 2.f.6 - Titolo progetto: “Accordi e Ricordi: In viaggio tra musica, arte e tradizioni”-Cod. Ufficio
39 SA -CUP B73C220013330006;

il Decreto Dirigenziale n.263 del 31/05/2022;
il Decreto Dirigenziale n® 504 del 05/10/2022 con cui & stato approvato lo schema dell’atto di

concessione da stipulare con i soggetti beneficiari, in linea con il Manuale delle procedure di Gestione
del POR Campania FSE 2021/2027;

11DD n. 536 del 20/10/2022 (rettifica del D.D. n.504 del 05/10/2022), con il quale & stato approvato e
autorizzato il progetto dai titolo “ACCORDI E RICORDI: in viaggio tra musica, arte e tradizioni”- Codice
Univoco B73C22001330006, proposto da questa Istituzione Scolastica, per un importo complessivo di
turo 50.000,00;

I1DPR 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;



\ VISTO il D.I. n.129/2018-nuovo Regolamento concernente istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;
VISTO la sottoscrizione dell’atto di concessione da parte della Regione Campania e l'lstituto Comprensivo S.
Lucia di Cava de’ Tirreni - prot n. 65 del 14/03/2023;
VISTO il programma annuale E.F. 2022 approvato dal Consiglio di istituto in data 01/02/2022 con delibera n.34;

VISTA la formale iscrizione nel Programma annuale 2022, nelle ENTRATE — modello A, aggregato 04.
“Finanziamenti dalla Regione”, in entrate “Altri finanziamenti vincolati” 04/04- nelle spese P02/18, come
previsto dal D.I. 129/2018 delle somme assegnate per la realizzazione del progetto SCUOLA VIVA dal
titolo “ACCORDI E RICORDI: in viaggio tra musica, arte e tradizioni” -C.U. Progetto 39/SA- Codice Univoco
B73C22001330006 —Totale autorizzato € 50.000,00;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 8894 del 08/11/2022;
VISTO 'elenco dei moduli autorizzati;

VISTI gli accordi di partenariato stipulati con gli enti partner del progetto;
VISTO il piano finanziario approvato;

VISTA la nota di avvio del progetto n. 2642 del 22/03/2023;

VISTO che il progetto “Programma Scuola Viva” prevede I'acquisizione di disponibilita del personale ATA per le
attivita amministrative contabili e ausiliari;

VISTO il Bando di reclutamento interno del personale ATA per I'attuazione del Progetto SCUOLA VIVA PR
Campania FSE 2021-2027" dal titolo “ACCORDI E RICORDI: in viaggio tra musica, arte e tradizioni”, prot.
n. 2936 del 03/04/2023;

ACQUISITA la disponibilita del coll. scolastico Della Porta Emmanuele , attualmente in servizio presso [l'lstituto
Comprensivo S. Lucia di Cava de’ Tirreni, con incarico a tempo indeterminato, prot. n.3109 del
12/04/2023;

VERIFICATO che non sussistono situazioni di conflitto di interessi o forme di incompatibilita, che possano ostacolare
o impedire lo svolgimento del suddetto incarico

CONFERISCE INCARICO

al collaboratore scolastico Della Porta Emmanuele

_..... . che svolgera tutte quelle attivita di supporto auslliario(accoglienza tutor, espertl a!unni e
relativa vigilanza, fotocopiatura atti e pulizia locali), in relazione agli adempimenti derivanti dalla realizzazione
degli Obiettivi/Azioni di cui all'oggetto e finalizzate alla buona riuscita del progetto, nell'ambito del “Programma
Scuola Viva”.PR Campania FSE-2021-2027 -Obiettivo Specifico ESO4.6-Priorita 2-Azione correlata 2.f.6 - Titolo
progetto: “Accordi e Ricordi: In viaggio tra musica, arte e tradizioni” in orario extrascolastico secondo un
calendario concordato peril seguente Modulo: ' o

e Modulo dal Titolo: “Musica in movimento"- presso la scuola dell' infanzia di Epitaffio.

Per I'espletamento della predetta attivita ausiliaria, a conclusione dell'incarico e previa corresponsione alla scuola
del finanziamento “Scuola Viva”, sopra definito, sara corrisposto alla S.V., il compenso orario lordo
omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 18,25 (C.C.N.L. 2019/21 aggiornato), per un totale
massimo di ore 30 che dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario e documentate tramite
trascrizione su apposita modulistica (time sheet), debitamente compilata in ogni sua parte.

Il presente incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno i presupposti previsti
nelle disposizioni in oggetto.

in caso di assenza verra sostituito dal collaboratore scolastico che ha dato la disponibilita a partecipare al suddetto
progetto.

e Laspesa sara a carico della: MACROVOCE B2 -REALIZZAZIONE -
B 2.17 Retribuzione e oneri personale interno non docente

L'istituzione Scolastica fo presente, oltresi, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.196/03, che i doti personali acquisiti saranno oggetto di
trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obbhgh: di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti
doll’esecuzione di obblighi di legge. Tali dati potranno essere comumca;:, per le medes:me esclusive finalité, o soggetti cui sia riconosciuta do
disposizione dilegge lo facolta di accedervi. - -

LA

e
[
{= S Il Dirigente Scolastico
K S £ Gabriella LIBERT!
1l/La Dipendente \g\\
2 E ﬁ éa S%;ii A Ne i g S
SRR





