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Premessa

La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva in allegato al Programma Annuale
per il 2023 in data 06 Gennaio 2023, in ottemperanza alle disposizioni impartite dal nuovo
Regolamento di contabilita delle IISS (D.I. del 28 Agosto 2018 n. 129).

La predisposizione del Programma Annuale presenta le diverse attivitd programmate per ’anno
corrente per le quali & necessario prevedere specifici impegni di spesa. Gli obiettivi dei singoli
progetti sono descritti e motivati nel P.T.O.F. e nel Piano annuale di attivita, nonché nel Rapporto di
Auto Valutazione e nel Piano di Miglioramento, approvati dagli organi competenti. Il Programma
Annuale ¢ lo strumento contabile per la realizzazione del P.T.O.F. dell’istituzione scolastica che
richiede al Consiglio di Istituto di svolgere la funzione di indirizzo, al Collegio dei Docenti di
individuare le attivita, esercitando le funzioni di progettazione e verifica didattica, e al Dirigente
Scolastico di esercitare i poteri di predisposizione e gestione che gli competono, coadiuvato dal
DSGA per gli aspetti amministrativo-contabili.

Le fonti normative per la predisposizione del Programma Annuale sono:

- Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 - Regolamento di contabilita;

- La Legge 27 dicembre 2006, n. 296 "Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)" — comma 601 con il quale ¢ stato istituito il “Fondo
per il funzionamento delle istituzioni scolastiche";

- Il Decreto Ministeriale Prot. n. 834 del 15 ottobre 2015 che stabilisce i parametri del fondo per il
funzionamento e per I’alternanza scuola-lavoro, in attuazione della Legge 107/2015 “Riforma del
sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”.

- Nota MIUR prot. n. 46445 del 4 ottobre 2022, avente ad Oggetto: A.S. 2022/20223—
Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2022 — periodo settembre-dicembre 2022 e
comunicazione preventiva del Programma Annuale 2023 — periodo gennaio-agosto 2023.

- Nota MIUR n. 51887 del 11 novembre 2022 avente per Oggetto: predisposizione e approvazione
del programma annuale 2023 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” (di seguito, anche “DI n. 129/2018;
con la quale tenuto conto delle numerose segnalazioni pervenute sulla gestione delle risorse
finanziate con il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (cd. PNRR), e del conseguente impatto sul
carico di lavoro delle segreterie amministrative, in via del tutto eccezionale e d’intesa con il
Ministero dell’Economia e delle Finanze, I’ Amministrazione comunica alle istituzioni scolastiche la
possibilita di usufruire di una proroga di tutti i termini previsti dall’art. 5, commi 8 e 9, del D.I. n.
129/2018, di 45 giorni. Tale proroga rappresenta una disposizione di carattere transitorio e,
pertanto, riferita esclusivamente alla predisposizione ed approvazione del programma annuale 2023.

In particolare, le tempistiche per la predisposizione ed approvazione del programma annuale 2023
sono le seguenti: ¢ entro il 15 gennaio 2023, le istituzioni scolastiche predispongono il programma
annuale e la relazione illustrativa; entro la medesima data, il programma annuale e la relazione
illustrativa, sono sottoposti all’esame dei revisori dei conti per il parere di regolarita; « entro il 15
febbraio 2023, i revisori dei conti rendono il suddetto parere. Tale parere pud essere acquisito anche
con modalita telematiche; ¢ entro il 15 febbraio 2023, il Consiglio d’Istituto delibera in merito
all’approvazione del programma annuale. La delibera di approvazione del programma annuale é
adottata entro il 15 febbraio 2023, anche nel caso di mancata acquisizione del parere dei revisori dei
conti entro la data fissata per la deliberazione stessa



SEDI:

L’Istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

SAEE8B101E  Plesso scuola primaria S. Giuseppe al Pozzo: n. 21 alunni (2 classi)
SAMMSEBI101D Plesso scuola secondaria di I Grado n. 180 alunni (9 classi)
SAEE8B103L  Plesso scuola primaria S. Lucia n.176 alunni (10 classi)
SAEE8B102G  Plesso scuola primaria Epitaffio n. 171 alunni (10 classi)
SAAAS8B1019 Plesso scuola dell’infanzia Epitaffio n. 109 alunni (5 sezioni)
SAAA8B103  Plesso scuola dell’infanzia S. Lucia n.82 alunni (4 sezioni)
SAAA8B102A Plesso scuola dell’infanzia S. Giuseppe al Pozzo: n. 17 alunni (1 sezioni)

Totale alunni IC S. Lucia 756 - 41 sezioni

LA POPOLAZIONE SCOLASTICA
Gli alunni frequentanti risultanon. 756 di cuin. 30 alunni diversamente abili.

L’organico di fatto per I’A.S. 2022/2023 & costituito da n. 41 classi.
Il Personale:

Oltre al Dirigente Scolastico di ruolo, ’organico docente ed amministrativo dell’Istituto all’inizio

dell’esercizio finanziario risulta essere cosi costituito:

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi
sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del
posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 60
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 2
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 18
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 5
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time
Insegnanti di religione incaricati annuali 3
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 2
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
*da censire solo presso la I° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia
piit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 62
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato




Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 14
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al
30 Giugno
Personale ATA a tempo indeterminato part-time
TOTALE PERSONALE ATA 20
ENTRATE
L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro € 338.428,65 €' stato suddiviso
Avanzo Vincolato € 279.495,41
Avanzo non Vincolato € 58.933,24
DESTINAZIONE
01/02 [VINCOLATO| A/06/01 |ORIENTAMENTO I. C. SANTA LUCIA 3503.10
01/02 [VINCOLATO| A/01/02 |SPESE DI INVESTIMENTO 47.40
01/02 |VINCOLATO| P/04/03 [PIANO NAZIONALE PER LA FORMAZIONE DEI 106.75
DOCENTIAMBITO SA-23
01/02 | VINCOLATO| A/05/01 |VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE 4638.72
01/02 |[VINCOLATO| A/01/01 [FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA 19254.05
SCUOLA
01/02 |VINCOLATO | P/02/18 |SCUOLA VIVA-ACCORDI E RICORDI: IN VIAGGIO 50000.00
TRAMUSICA, ARTE E TRADIZIONI
01/02 [VINCOLATO| A/03/12| Ambienti didattici innovativi per la scuola - Avviso 75000.00
38007/202113.1.5A-FESRPON-CA-2022-62
01/02 |VINCOLATO|  P/02/17 | “Progetti di Socialita, Apprendimenti e 25410.00
Accoglienza”10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-361 SE
FACCIO... IMPARO
01/02 |[VINCOLATO| A/03/11 |TIROCINANTI TFA 600.00
01/02 [VINCOLATO| P/02/16 |“Progetti di Socialita, Aggrendimenti e Accoglienza” 10164.00
10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-316 COSTRUIAMO A
SCUOLA
01/02 [VINCOLATO|  A/03/10|"Edugreen": Laboratori di sostenibilita per il primo ciclo 1259.73
13.1.3A-FESRPON-CA-2022-7
01/02 |VINCOLATO| P/02/15 |PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-514 1364.51
“L'officina delle competenze2
01/02 [VINCOLATO| A/03/09|SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM 16000.00
01/02 [VINCOLATO| P/02/14 |PROGETTO PON 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-472 Non uno di 508.57
meno
01/02 |VINCOLATO|  A/03/08|13.1.1A-FESRPON-CA-2021-71 Cablaggio strutturato e 47346.26
sicuroallinterno degli edifici scolastici
01/02 [VINCOLATO| P/02/13 |“Piano Scuola Estate 2021” 180.11
01/02 |VINCOLATO|  A/03/07|13.1 2A-FESRPON-CA-2021-865 “Digital Board: trasformazione| 1930.70
digitale nella didattica e nell'organizzazione”




01/02 [VINCOLATO| A/03/05|"RISORSE ART. 21 DL 137/2020” 345.35
01/02 [VINCOLATO| P/01/08 |“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale [ 2000.00
peril personale scolastico”
01/02 [VINCOLATO|  A/01/06|RISORSE EX ART.39-BIS DL 115/2022 CONTENIMENTO 274734
DELRISCHIO COVID
01/02 { VINCOLATO P/01/04 |PROGETTO SVILUPPO DELLE COMPETENZE 10160.71
SCIENTIFICHE ELOGICO-MATEMATICHE
01/02 [VINCOLATO| A/01/04 [“Risorse ex art. 31, comma 1, D.L. 41/2021” 409.51
TOTALE:| 279495.41
01/02 AVANZO VINCOLATO - Importo avanzo euro: 279.495,41
Totale Non Utilizzato Euro: 0.00
01/01 AVANZO NON VINCOLATO - importo avanzo euro: 58.933,24
DESTINAZIONE
01/01 [NON VINCOLATO A/02/01 [FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 14399.88
01/01 INON VINCOLATO A/01/01 |[FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA 8547.93
SCUOLA
01/01 [NON VINCOLATO P/04/01 [FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEL 4000.00
PERSONALE
01/01 [NON VINCOLATO P/02/08 [PROGETTO SVILUPPO DEL BENESSERE 5000.00
PSICOFISICO
01/01 |[NON VINCOLATO P/02/07 |PROGETTO SVILUPPO DELLA CITTADINANZA: 372542
LEGALITA',AMBIENTE, TERRITORIO E
TRADIZIONI
01/01 INON VINCOLATO P/02/06 |PROGETTO RECUPERO E 7000.00
POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZELINGUISTICHE E CREATIVE
01/01 [NON VINCOLATO A/03/01 |[FUNZIONAMENTO DIDATTICO 16260.01
TOTALE:| 58933.24

Totale Non Utilizzato Euro: 0.00

DOTAZIONE ORDINARIA A03/01

E assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari ad euro 12.695,09, composta dal
funzionamento amministrativo- didattico, ripartita secondo i criteri € i parametri dimensionali e di
struttura previsti dal D.M. 834/2015, secondo le seguenti voci:

Quota per Alunno 10.257,76

Quota fissa 1.333,33

Quota per sede aggiuntiva 800,00

Quota per alunni diversamente abili 2800,00

Quota per classi terminali scuola

Secondaria 1° 24,00

Cosi distribuita

Importo previsione
Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA
12.695.09

[Descrizione voce spesa Importo nel prog.
A01/01 - FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 3.000,00
A01/02 — SPESE DI INVESTIMENTO 2.000,00
A02/01 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 4.000,00
A03/01 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO 2.425,58
R98 - FONDO DI RISERVA 1.269,51




Importo previsione
Voce: 0605 CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI

ALUNNI 4.000,00
€sCrizione voce spesa Importo nel prog.
|é03/01 - FUNZIONAMENTO DIDATTICO 4.000,00

Allegati alla Relazione sul Programma Annuale

Modelli MIUR ex DM 129/2018
Modello A — Programma Annuale;
Modelli B - Schede illustrative per Attivita e Progetti;
Modello C - Situazione amministrativa presunta;
Modello D - Utilizzo dell’avanzo di amministrazione;

Modello E — Riepilogo per tipologie di spesa;

| PROGRAMMA ANNUALE

Il Programma annuale si presenta come una programmazione integrata di percorsi di natura
didattica e finanziaria, in quanto mira al perseguimento di obiettivi educativi di qualita e al
contempo considera il rapporto costo-benefici.

Il Programma annuale, predisposto ai sensi del DI 129/2018, ¢ redatto secondo la competenza, €
improntato ai criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi di
trasparenza, annualita’, universalita', integrita', unita', veridicita', chiarezza, pareggio,
armonizzazione, confrontabilita' ¢ monitoraggio.

Il Programma annuale ha un impianto strutturale, che si articola in:

attivita: tutto cio che ¢ strumentale al raggiungimento delle finalita istituzionali che caratterizzano
il servizio scolastico;

progetti: tutto cid che attiene all’area progettuale in funzione dell’arricchimento dell’offerta
formativa; si utilizzeranno cinque contenitori omogenei predisposti dal MIUR e uguali per tutte le
istituzioni scolastiche, senza la possibilita di aggiungere ulteriori voci.

In altri termini, per attivita si intende tutto l'insieme dei processi che una scuola mette in atto per
garantire la finalita istituzionale; si tratta, quindi, di processi obbligatori ed irrinunciabili.

I progetti, contenuti all’interno dei cinque “contenitori” presenti nella struttura ministeriale, invece,

sono processi facoltativi, la cui eventuale mancanza non pud inficiare la regolarita dell'esercizio
finanziario.

Ne deriva che, in generale, i costi associati alle attivita possono essere definiti "costi fissi", costi
cioé sui quali si pud fare economia, ma dai quali non si pud prescindere. I costi riferibili ai progetti
sono, invece, “costi variabili”, che potrebbero essere anche totalmente assenti. Tuttavia, € proprio
Iintegrazione e P’ampliamento dell’offerta formativa a dare originalitd e qualita alla scuola in
quanto rappresenta un'occasione per lo sviluppo, I'approfondimento e I'ampliamento delle proposte
curricolari, oltre che uno stimolo per un approccio metodologico-didattico che integri le lezioni
tradizionali e favorisca il miglioramento continuo della qualita dell’istruzione.

Partendo da questa considerazione, ne consegue che si devono contenere, ove possibile, i costi fissi
per liberare risorse per la progettazione di azioni coerenti e finalizzate al conseguimento degli
obiettivi di miglioramento dell’istituzione scolastica. Tutte le attivita ed i progetti che ampliano



Iofferta formativa dell’Istituzione scolastica sono posti in relazione, oltre che con il PTOF, con il
RAV ed il PdM. I rapporto tra le risorse investite in progetti rispetto al totale costituisce un
indicatore generale del grado di capacita progettuale dell'istituzione scolastica.

In conclusione, per rendere possibile una piu agevole e trasparente comprensione dei documenti
contabili e della successiva gestione e consentire una lettura dell’intero Programma Annuale, si &
ritenuto indispensabile procedere ad una verifica dei progetti previsti in bilancio, eliminando tutti
quelli conclusi, anche se rimane ancora da incassare il saldo dei finanziamenti accertati o alcuni
compensi da pagare (questi residui attivi e passivi possono essere utilmente riclassificati e
collocati).

Struttura del PROGRAMMA ANNUALE

Per la dimostrazione analitica delle poste finanziarie che compongono il programma annuale per le
spese delle varie attivita e progetti si precisa che si ¢ seguito rigorosamente il criterio di evidenziare
con i Progetti I’importanza strategica e di finanziare gli stessi con risorse, anche straordinarie,
statali o con risorse finalizzate non statali (PON, , ecc.). Saranno poste a carico dell’Attivita A03
(Didattica) le spese per i beni di consumo, servizi, escluse solo le spese molto specifiche e
direttamente legate ad un particolare progetto;

similmente si procedera con altri Progetti specificamente riconducibili all’Attivita A05 di “Visite,
viaggi e Programmi di studio all’Estero” o all’Attivita A06 di “Orientamento”. Un’ulteriore livello
di specificazione si potra conseguire, nell’Attivita AO1, articolando la stessa in diverse sotto-
Attivita, destinate agli interventi per il Decoro

Il numero dei Progetti ¢ in proporzione alle candidature autorizzate ed attuate (Progetti PON) che
danno la misura del dinamismo e della professionalita del personale della scuola.

Si & cercata, considerata la notevole complessita della gestione, la massima chiarezza possibile
rispettando le disposizioni del Regolamento di contabilita che richiedono una rigorosa contabilita
analitica, costruendo un’impalcatura segmentata con sotto-Attivita e sotto-Progetti secondo lo

schema delle Attivita e dei nuovi Progetti-contenitori che sono i veri assi portanti del Programma
Annuale.

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto
presentate dai docenti (mod. POF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e
risorse umane e materiali utilizzate.

Per quanto riguarda I’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il
relativo finanziamento utilizzato:

Importo previsione
Voce: A01/01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA

SCUOLA 30.801,98
|Descrizione voce entrata Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO 8.547,93
0102 - VINCOLATO 19.254,05
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 3.000,00

Importo previsione
Voce: A01/02 SPESE DI INVESTIMENTO

2.047,40
Importo nel prog.

[Descrizione voce entrata

0102 - VINCOLATO 47,40

0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 2.000,00




Voce: A01/04 “Risorse ex art. 31, comma 1, D.L. 41/2021”

Importo previsione

409,51

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

409,51

Voce: A01/06 RISORSE EX ART.39-BIS DL 115/2022 CONTENIMENTO
DEL RISCHIO COVID

Importo previsione

2.747,34

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.747,34

Voce: A02/01 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO

Importo previsione

18.399,88

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

9901 - Reintegro anticipo al Direttore SGA

0101 - NON VINCOLATO 13.399,88
0301 — DOTAZIONE ORDINARIA 4.000,00
1.000,00

Voce: A03/01 FUNZIONAMENTO DIDATTICO

Importo previsione

22.685,19

|[Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO 16..260,61
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA 2.425,58,
0605 - CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI 4.000,00

Voce: A03/05 "RISORSE ART. 21 DL 137/2020”

Importo previsione

345,35

|[Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

345,35

Voce: A03/05 "RISORSE ART. 21 DL 137/2020”

Importo previsione

345,35

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

345,35




Voce: A03/07 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-865 “Digital Board: trasformazione
digitale nella didattica e nell'organizzione

Importo previsione

1.930,70

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.930,70

Voce: A03/08 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-71 Cablaggio strutturato e sicuro
allinterno degli edifici scolastici

Importo previsione

47.346,26

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

47.346,26

Voce: A03/09 SPAZI E STRUMENTI DIGITALI PER LE STEM

Importo previsione

16.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

16.000,00

Voce: A03/10 "Edugreen": Laboratori di sostenibilita per il primo ciclo
13.1.3A-FESRPON-CA-2022-7

Importo previsione

1.259,73

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1..259,73

Voce: A03/11 TIROCINANTI TFA

Importo previsione

600,00

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

600,00




Voce: A03/12 Ambienti didattici innovativi per la scuola - Avviso 38007/2021
13.1.5A-FESRPON-CA-2022-62

Importo previsione

75.000,00

iDescrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

75.000,00

Voce: A05/01 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE

Importo previsione

4.638,72

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

4.638,72

Voce: A06/01 ORIENTAMENTO I. C. SANTA LUCIA

Importo previsione

3.503,10

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

3.50310

Voce: P01/04 PROGETTO SVILUPPO DELLE COMPETENZE
SCIENTIFICHE E LOGICO-MATEMATICHE

Importo previsione

10.160,71

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

10.160,71

Voce: P01/08 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico

Importo previsione

2.000,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

2.000,00

Voce: P02/06 PROGETTO RECUPERO E POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE LINGUISTICHE ECREATIVE

Importo previsione

7.000,00

[Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

7.000,00




Voce: P02/07 PROGETTO SVILUPPO DELLA CITTADINANZA:
LEGALITA', AMBIENTE, TERRITORIO ETRADIZIONI

Importo previsione

3.725,42

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

3.724,42

Voce: P02/08 PROGETTO SVILUPPO DEL BENESSERE PSICOFISICO

Importo previsione

5.000,00

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 - NON VINCOLATO

5.000,00

Voce: P02/11 Progetto PON 10.2.2A FSEPON-CA-2019-635 -
Competente...menti

Importo previsione

6.518,60

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

6.518,60

Voce: P02/13 “Piano Scuola Estate 2021”

Importo previsione

180,11

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

180,11

Voce: P02/14 PROGETTO PON 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-472 Non uno di
meno

Importo previsione

508,57

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

508,57

Voce: P02/15 PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-514 L'officina
delle competenze

Importo previsione

1.364,51

IDescrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

1.364,51




Voce: P02/16 “Progetti di Socialita, Apprendimenti e Accoglienza” 10.1.1A-
FDRPOC-CA-2022-316 COSTRUIAMOA SCUOLA

Importo previsione

10.164,00

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

10.164,00

Voce: P02/17 “Progetti di Socialitd, Apprendimenti e Accoglienza»10.2.2A-
FDRPOC-CA-2022-361 SE FACCIO...IMPARO

Importo previsione

25.410,00

Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

25.410,00

Voce: P02/18 SCUOLA VIVA-ACCORDI E RICORDI: IN VIAGGIO TRA
MUSICA, ARTE E TRADIZIONI

Importo previsione

50.000,00

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

50.000,00

Voce: P04/01 FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE

Importo previsione

4.000,00

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0101 =NON VINCOLATO

4.000,00

Voce: P04/02 “Risorse ex art. 58, comma 4, D.L.73/2021

Importo previsione

106,75

|Descrizione voce entrata

Importo nel prog.

0102 - VINCOLATO

106,75




Il Fondo di riserva 1.269,51 ¢ stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto
dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta
nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si
dimostri insufficiente e nel limite del 10% dell’ammontarecomplessivo del progetto/attivita
come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.

Il Fondo economale al D.S.G.A. ¢ pari ad € 1.000,00. La presente relazione, unitamente al
Programma Annuale 2023 ¢ inviata ai Revisori dei Conti e al Consiglio d’Istituto.

CAVA DE’ TIRRENI, )3 04-2025

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Gabriella LIBERTI i

Rohietle fhen




