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Prot. 0003316 del 02/05/2025 nell’Istituto Comprensivo S. Lucia
-10 (Uscita) SEDI

All’  Albo dell’Istituto
SEDE

Oggetto :Azioni _di sciopero nazionale per la giornata del 7 Maggio 2025 di tutto il personale del
Comparto ¢ dell’Area Istruzione e Ricerca proclamato da: COBAS SCUOLA SARDEGNA per
I’intera giornata, SGB e CUB SUR sciopero breve , nella sola scuola primaria, delle attivita
funzionali connesse alle sole prove Invalsi e UNICOBS SCUOLA E UNIVERSITA’ sciopero
per la prima ora del turno antimeridiano e ultima ora del turno pomeridiano.

Vista la proclamazione delle seguenti azioni di sciopero indette nella giornata del 07 maggio 2025 dai
sindacati indicati in oggetto :

SCIOPERO NAZIONALE INTERA GIORNATA- COBAS SCUOLA SARDEGNA -tutto il personale
docente, ATA, educativo e Dirigente con contratto a tempo determinato e indeterminato nelle scuole nazionali
ed estere( con adesione del FSI, Sindacato Sociale di Base, dei COBAS di Grosseto , dei COBAS di Cagliari e
dei COBAS scuola Umbria- Cobas Scuola.

SCIOPERO BREVE NELLE SOLA SCUOLA PRIMARIA-SGB e CUB SUR- Sciopero breve delle
attivita funzionali connesse alle sole prove INVALSI.

SCIOPER BREVE -UNICOBAS SCUOLA E UNIVERSITA’- per la prima ora del turno antimeridiano
e/o ultima ora del turno pomeridiano personale docente e ATA.

Premesso che, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020:
“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver
ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta
sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici
riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma ™.

SIINVITA

tutto il personale in servizio in questo Istituto, entro il quarto giorno dalla comunicazione dello sciopero,
a comunicare la propria intenzione di :

e aderire allo sciopero;

e non aderire allo sciopero;

e non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione 0 meno allo sciopero
Si ricorda che la dichiarazione di adesione ¢ irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga.
Si invitano SS.LL. ad apporre la propria firma nella colonna di interesse- elenco di Plesso- che le
Responsabili restituiranno con urgenza .

Si allega locandina

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Gabriella LIBERTI

(firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa
ai sensi dell’ art. 3 co. 2, D.Lgs. 12/02/1993 n°® 39)
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