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Al Docente TUTOR Palmieri Lucia

VI (Uscita)

IC “S. LUCIA"- CAVA DEI TIRRENI e,
Prot. 0005323 del 08/07/2025 Agli Atti/ALBO

OGGETTO: INCARICO di TUTOR nell’'ambito del Progetto FSEPN “Scuola e competenze™ 2021-2027-

“ES04.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-855"- ['Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025-
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e
2025-2026- Obiettivo specifico ES04.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A FSEPN-CA-2025-
855 - dal titolo “E-state Insieme: Crescere, Imparare, Divertirsi”.

MODULO: Sud in ballo

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA
VISTA

VISTO
VISTO

VISTO

VISTA

Incaricn titar

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

I'Avviso Pubblico AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE 81652 del 23/05/2025- “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026"-
Obiettivo specifico ES04.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4 A;

la delibera del collegio docenti n. B5 del 27/06/2025 di adesione all'avviso pubblico di cui
all'oggetto;

la delibera n. 71 del 27/06/2025 di individuazione n. 4 Tutor per l'attuazione del progetto in
oggetto;
la propria candidatura n. 12641 del 12/06/2025;

la Nota MIM n. 108714 del 25/06/2025, che costituisce formale autorizzazione del
progetto al titolo "E-state Insieme: Crescere, Imparare, Divertirsi”, proposto da
quest'istituzione scolastica per un importo paria Euro 48.480,00;

il D.P.R. n. 275/1999 sull'Autonomia Scolastica;

il decreto legislativo 30/03/2001, n.165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavero zlle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii;

il D.L. n.129/2018-nuovo Regolamento concernente istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, a sensi dell'art. 1, commai43 della
Legge 13 luglio 2015, n. 107;

la nota prot.n. ACODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente I’Aggiornamento delle
linee guida dell’Autorité di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e



fomiture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio
2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione - lter di reclutamento del personale ‘esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO la delibera n. 22 del Consiglio d'Isituto del 05/02/2025 di approvazione del Programma
Annuale Esercizio Finanziario 2025;

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio, prot.5239 del 01/07/2025;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occome selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, pricritariamente tra il personale interno (nota MIUR prot.
n. 34815 del 02.08.2017);

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti
esterni approvato dal Consiglio di Istituto, in particolare i criteri per il reclutamento di
esperti e tutor per lo svolgimento di particolari attivita, deliberati dal Consiglio di Istituto,
con delibera n. 22 del 05/02/2020;

VISTA la delibera n. 71 del Collegio Docenti del 27/06/2025 per lindividuazione delle figure
professionali interne di Tutor in possesso di competenze specifiche per realizzazione
delle azioni previste dai vari moduli del progetto FSEPN “Scuola e competenze” 2021-
2027-“ES0A4.6.A4.A-FSEPN-CA- 2025-855 dal litclo “E-state Insieme: Crescere,
Imparare, Divertirsi".

VISTO la disponibilitd della docente Palmieri Lucia, attualmente in servizio presso [lstituto
Comprensivo S. Lucia di Cava de’ Tirreni, con confratto a tempo indeterminato nella
scuola Primaria, per la figura di TUTOR;

VERIFICATO che la suddetta possiede i necessari requisiti professionali © di esperienza per
l'affidamento dell'incarico di TUTOR (documentati da curriculum vita agli atti dell'ufficio)
per la realizzazione del progetto “ES04.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-855"-dal fitolo E-
state Insieme: Crescera, Imparare, Divertirsi”.- Modulo : “Sud in ballo”

e che non si trova in alcuna delle condizioni di incompatibilita che possano ostacolare o
impedire l'effettuazione dello stesso.

INCARICA

- ~.

la docente Palmieri Lucia, ; : s, N
servizio presso questo Istituto in quallté di docente con contratto a Tempo Indetermmato nella Scucla
Primaria, a svolgere la funzione di Tutor nel’ambito del Progetto “ES04.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-855-
“FSE+Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scotastici 2024-2025 e 2025-2026" -Titolo “E-state
Insieme: Crescere, Imparare, Divertirsi”

Moduto: “Sud in ballo” destinato agli alunni dell'lstituto Comprensivo S. Lucia per complessive 30 ore.
Il presente incarico ha validita dalla data odiema e fino a conclusione del progetto.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Dirigente
Scolastico, su richiesta scritta e documentata.

[l docente Tutor PALMIERI LUCIA, siimpegna a collaborare con I'esperto per il conseguimento degli obiettivi
stabiliti.

L’accettazione dell'incarico comporta I'obbligo di:

> Predisporre, in collaborazione con ('esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento.

> Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti,

l'orario di inizio e fine lezione.

Monitorare la presenza degli studenti corsisti e contattarli in caso di assenza ingiustificata.

Facllitare i processi di apprendimento degll allievi e stimolare la motivazione.

Interagire per il monitoraggio e la valutazione dell'impatto e dei risultati delle attivita.

Relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del percorso e sulle

eventuali criticita rilevate.

Curare la documentazione di riferimento per ciascun percorso attivo.

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e time sheet delle attivita.
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Per I'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito l'incarico per n. 30 ore di attivita al
costo orario di Euro 30,00 lordo Stato - svolte oltre l'orario di servizio e debitamente documentate con
firma sul registro delle attivita (time shest) - per un importo totale omnicomprensivo di Euro 800,00 lordo
Stato. .

It compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivitd del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell'Istituto
Comprensivo S. Lucia dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L'Amministrazione si riserva la facolta di revecare llincarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.

Il Dirigente Scolastico

f.552 Gabriella LIBERT!

Firma per accettazione
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