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OGGETTO: DECRETO ASSUNZIONE INCARICO RUP

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola

e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5. Azione ESO4.5.A2 —

Sotto azione ES0O4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6

marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-226
Titolo progetto: BEN-ESSERE INSIEME
CUP: B74D26001740007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché¢ la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta 1 compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa per il triennio 2025/2028 e relative variazioni cosi come

approvate dal Consiglio di Istituto con delibera n.10 del 21/11/2025;
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 25 del 05/02/2026 di approvazione del Programma Annuale

dell’Esercizio finanziario 2026 di questa Istituzione scolastica;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n.
113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacitd amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
I’efficienza della giustizia”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze,
21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per
I’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero
dell’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di
livello dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 2 del predetto decreto ministeriale “sono posti alle dipendenze
dell’Unita di missione per il PNRR 1 seguenti uffici dirigenziali di livello non generale
dell’Amministrazione centrale del Ministero gia esistenti, il cui ambito funzionale ¢ coerente con gli
obiettivi e le finalita del PNRR: a) Ufficio IV - Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei e
nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale nel settore dell’istruzione — della Direzione generale per i
fondi strutturali per I’istruzione, I’edilizia scolastica e la scuola digitale (...), b) Ufficio V — Controllo della
gestione dei fondi strutturali europei e degli altri programmi europei — della Direzione generale per 1 fondi
strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, recante modifiche al decreto del
Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341;

CONSIDERATO che, al fine di assicurare pari opportunita tra i diversi territori e contribuire a qualificare,
modernizzare e rendere piu inclusivo il sistema di istruzione, ¢ necessario rafforzare il profilo professionale dei
docenti, potenziandone le competenze educative, disciplinari, psicopedagogiche, metodologico-didattiche,
organizzativo-relazionali, di osservazione, valutazione, documentazione, innovazione e ricerca;

CONSIDERATO che, nell’ambito delle risorse europee, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
prevede specifici interventi per sostenere azioni di rafforzamento delle capacita degli attori del sistema di istruzione;
CONSIDERATO in particolare, che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 —

Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”
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ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento lo sviluppo di competenze culturali, disciplinari, educative,

pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali, riflessive ed autovalutative, di competenze
nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di
ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

CONSIDERATO necessario supportare le scuole con azioni specifiche volte a promuovere iniziative di formazione
a favore dei docenti e del personale educativo delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu sviluppate, in
transizione e meno sviluppate;

DATO ATTO della disponibilita di risorse sul Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027,
Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.5;

DATO ATTO che ¢ possibile destinare ai percorsi formativi delle suddette istituzioni scolastiche uno stanziamento
complessivo dieuro 161.161.000,00, a valere sulle risorse del PN “Scuola e competenze 2021-2027, nel rispetto delle
percentuali previste per le singole aree territoriali del Programma, da ripartire tra le istituzioni scolastiche in
proporzione sulla base all’organico del personale docente, secondo i dati allo stato disponibili e riferiti all’anno
scolastico 2025-2026;

RITENUTO opportuno finanziare anche 1’acquisto tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da
concedere in comodato d’uso per le esigenze di servizio del personale della scuola, attraverso la strumentazione
necessaria a tal fine;

DATO ATTO della disponibilita di risorse sul Programma operativo complementare al Programma operativo
nazionale “Per la scuola” 2014-2020;

DATO ATTO che ¢ possibile destinare a tal fine uno stanziamento complessivo di euro 120.044.195,00, a valere
sulle risorse del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020
— Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi”;

RITENUTO di dover demandare all’ Autorita di gestione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 e del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020
presso 1I’Unita di missione per il PNRR le procedure di adesione, mediante uno o piu avvisi pubblici, delle
istituzioni scolastiche come sopra indicate, nonché le procedure di autorizzazione, ammissione a finanziamento e
attuazione, nel rispetto dei regolamenti comunitari, del sistema di gestione e di controllo € del manuale delle
procedure adottate dall’ Autorita di gestione, nonché ulteriori autorizzazioni che si dovessero rendere necessarie
per ’attuazione della misura;

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 38 del 06-03-2026: Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché
destinazione di ulteriori risorse per I’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in
comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo
nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303;

VISTO I’allegato 1, dal quale risulta che all’Istituto 1. C. "SANTA LUCIA" CAVA ¢ stato assegnato un importo di
14.000,00;
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VISTO TI’avviso prot. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0095165 del 24/04/2026 - azioni rivolte alla

formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 —
inserito nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO 4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”;

VISTA I’adesione al progetto approvata dal Collegio dei Docenti in data 08/05/2026 verbale n. 7 delibera n. 65 e dal
Consiglio di Istituto in data 08/05/2026 verbale n. 6 delibera n. 37;

VISTA la candidatura n. 25963 inoltrata con prot. m.pi. AOOGABMI REGISTRO UFFICIALE.E.0112688 del
11/05/2026, assunta al ns Prot. 3706 del 11/05/2026;

VISTA la nota di autorizzazione del Ministro dell’Istruzione e del Merito Prot. AOOGABMI. n. 148735 del 11-06-
2026, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO P’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO I’articolo 6 della legge n°® 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per 1’intero intervento;

VISTO D’art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I’allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile di
Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

RITENUTO di essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2
tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1 incarico

Di assumere I’incarico di Responsabile Unico di Progetto ai sensi dell’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 e I’articolo 5 della
legge n° 241 del 7 agosto 1990

Art. 2 durata

L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluso
rendicontazione ed eventuali controlli

Art. 3 incarico

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dal Dlgs. 36/2023 e dall’articolo 5 della legge n® 241 del 7 agosto 1990

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Gabriella LIBERTI

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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